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Zakljudci
Unija za Mediteran

DRUGA MINISTARSKA KONFERENCIJA O JACANJU ULOGE ZENA U DRUSTVU

- Marrakesh, 11. i 12. studenog 2009. —

1. Ministri/ce 43 partnera Unije za Mediteran, koji/e su se sastali/e 11. i 12. studenog 2009.
godine u Marrakeshu, potvrduju vaznost Prve Euro-mediteranske ministarske konferencije
o jacanju uloge Zena u druStvu, a koja je odrzana u Istambulu 2006. godine. Ova
konferencija odrzana je u skladu s Barcelonskom deklaracijom i PetogodisSnjim programom
rada usuglasenim tijekom obiljezavanja 10. obljetnice Euro-mediteranskog samita,
odrzanog u Barceloni 2005. godine, a u kojem se navodi da ¢e partneri usvojiti ,,mjere za
postizanje ravnopravnosti spolova, sprjecavanje svih oblika diskriminacije i osiguravanje
zasStite prava Zena“.

2. U tom duhu, Euro-mediteranski partneri, u skladu sa svojim medunarodnim obvezama,
ponovno potvrduju svoju predanost promicanju zakonske i stvarne ravnopravnosti zena i
muskaraca te postivanju gradanskih, politickih, ekonomskih, socijalnih i1 kulturnih prava
zena, kao 1 muSkaraca, na nacin na koji su definirana u medunarodnim instrumentima
usmjerenim na ljudska prava, a ¢iji su potpisnici, posebno Konvenciji UN-a o uklanjanju
svih oblika diskriminacije zena (engl. UN Convention on the Elimination of All Forms of
Discrimination against Women - CEDAW), Programu djelovanja Medunarodne konferencije o
stanovnisStvu i1 razvoju (engl. Programme of Action of the International Conference on
Population and Development - ICPD), Pekinskoj platformi za djelovanje te Milenijskoj
deklaraciji i Milenijskim ciljevima razvoja (engl. Millennium Development Goals - MDG).

3. U tom pogledu, ponovno se naglasava znacaj vaznih obljetnica vezanih za ove klju¢ne
instrumente, kao i uloga koju Euro-mediteranski partneri mogu odigrati u doprinosu
napretku ovih programa rada, kako bi se obiljezile ovogodisnja 30. obljetnica CEDAW-a i
15. obljetnica ICPD Programa djelovanja, 15. obljetnica Pekinske platforme za djelovanje,
10. obljetnica Milenijske deklaracije i Milenijskih ciljeva razvoja, kao i Rezolucije 1325
Vijeca sigurnosti UN-a 0 Zenama, miru i sigurnosti u 2010. godini.

4. Jednako sudjelovanje Zena i muSkaraca u svim podru¢jima Zivota kljucan je element
demokracije. Jedino uklju¢ivanjem sviju i odlu¢nim djelovanjem, Zzene iz Euro-
mediteranske regije ¢e moci ispuniti svoje ambicije i Zelje te tako pridonijeti postizanju
zajednickog podruc¢ja mira, stabilnosti i zajedniCkog prosperiteta u Euro-mediteranskoj
regiji. Ovaj cilj, temeljen medu ostalim na demokraciji, poStivanju ljudskih prava i
odrzivom razvoju, moze se ostvariti jedino ako se svim Zenama zajam¢i potpuno uzivanje

ljudskih prava.



5. Sudjelovanje Zena u razvoju, na nacin na koji je zajamceno medunarodnim pravom i
integrirano u nacionalne politike, predstavlja temeljno i univerzalno prihvac¢enu vrijednost i
preduvjet za socio-ekonomski razvoj i dobro demokratsko upravljanje medu Euro-
mediteranskim partnerima. Euro-mediteranski ministri/ce zadovoljni/e su svim konkretnim
mjerama koje su poduzete u tom pogledu, te naglaSavaju da euro-mediteranski partneri

6. U skladu s:

0 Euro-Med programom rada usuglasenim na summitu u Barceloni 2005. godine, te
posebno njegovim ciljevima o ravnopravnosti zena i muskaraca te promicanju
prava Zena;

0 zaklju¢cima Prve Euro-mediteranske ministarske konferencije na temu ,,Jacanje
uloge Zena u drustvu®, odrzane 14. i 15. studenog 2006. godine u Istambulu;

O Zajednickom deklaracijom pariskog samita za Mediteran od 13. srpnja 2008.
godine kojoj je cilj revitalizirati napore kako bi Mediteran postao podrucje mira,
demokracije, suradnje i napretka;

0 zakljuccima Prve Euro-mediteranske konferencije ministara za rad i zaposljavanje
odrzane u Marrakeshu 9. i 10. studenog 2008. godine, i okviru djelovanja u
podru¢ju zapoSljavanja, zaposljivosti i dostojanstvenog rada, usvojenima tom
prigodom, postavljaju cilj promicanja jednakih moguénosti za muskarce i Zene,
poveéavanja stope zaposlenosti Zena i, posebice, poticanja njihovog pristupa
mogucnostima dostojanstvenog rada, u skladu s Okvirom za djelovanje usvojenim
na Euro-Med ministarskoj konferenciji o jacanju uloge zena u drustvu odrzanoj
2006. godine.

7. Euro-mediteranski partneri dijele uvjerenje da Unija za Mediteran ima vaznu ulogu u
rjeSavanju zajednickih izazova s kojima se susre¢e Euro-mediteranska regija, kako bi se
zenama zajamcilo potpuno uzivanje njihovih ljudskih prava i kako bi se postigla
ravnopravnost spolova.

8. Konferencija u Marrakeshu omogucila je partnerima Unije za Mediteran sagledavanje
zajednickih aktivnosti koje su pokrenute od Prve ministarske konferencije u Istambulu (14.
i 15. studenog 2006. godine) te razmjenu stajaliSta o nacinima i sredstvima provedbe
njihove zajednicke politicke volje kroz djelovanja na nacionalnim, regionalnim i
subregionalnim razinama, usmjerenih na poboljSanje poloZaja Zena i jacanju uloge zena u
politickom, gradanskom, socijalnom, ekonomskom i kulturnom podrucju, kao i borbi protiv
svih oblika diskriminacije Zena i djevojaka.

9. Konferencijom u Marrakeshu pruZzena je mogucnost procjene napretka postignutog od
uspostavljanja Zajednickog okvira djelovanja od 2006. do 2011. godine i mogucnost da se
izvuku pouke iz ovog prvog iskustva. Takoder je pruzena moguénost da se potaknu
obnovljena djelovanja usuglasena od strane partnera Unije za Mediteran.

10. Ministri/ce ponovno potvrduju svoju predanost zakljuécima iz Istambula i Zajednickom
okviru djelovanja od 2006. do 2011. godine, koji do danasSnjeg dana predstavljaju jedan od
najvaznijih politickih okvira u pogledu promicanja prava Zena na potpuno uzivanje njihovih
ljudskih prava, postizanje ravnopravnosti spolova i ja¢anja uloge Zena u drustvu u Uniji za
Mediteran.



11. Ministri/ce pozdravljaju do danas ucinjene napore od strane svih sudionika, u okviru
primjene istambulskog Zajedni¢kog okvira djelovanja. Zadovoljstvo im je §to mogu
zamijetiti napredak u promicanju ravnopravnosti spolova i prava Zzena na Euro-
mediteranskoj razini zahvaljujuéi postojanju Zajedni¢kog okvira djelovanja od 2006. do
2011. godine i mjerama poduzetim unutar njegovog okvira.

12. Naglasavaju, medutim, da i dalje treba Ciniti znacajne napore kako bi se postigao
ucinak, konkretan i potpun, u skladu sa Zajednickim okvirom djelovanja od 2006. do 2011.
godine, te su u tom pogledu suglasni pojacati svoje napore kako bi se Zajednicki okvir
djelovanja od 2006. do 2011. godine ulinilo katalizatorom svih sinergija, odlu¢no
usmjerenim na konkretna postignu¢a, u duhu zajednicke odgovornosti i medusobnog
poStovanja, te dijaloga.

13. Prihvacaju da su sva 43 partnera Unije za Mediteran i dalje suoCena s vaznim
izazovima koji ometaju potpuno i jednako uzivanje ljudskih prava zena, kao Sto su stalna
nejednakost Zena i musSkaraca na trZiStu rada, koja ometa Zene u postizanju ekonomske
neovisnosti i koja povecava rizik za Zene da upadnu u siromastvo i socijalnu iskljucenost,
pod-zastupljenost Zena u procesima donoSenja odluka na politickom, javnom i
ekonomskom podrucju, uskladivanje profesionalnog i obiteljskog zivota i ustrajan fenomen
nasilja nad Zenama, u svim njegovim oblicima i pojavnostima, ukljucujuc¢i i obiteljsko
nasilje, nasilje na radnom mjestu, te posebice Zene zrtve oruzanih sukoba i situacije strane
okupacije.

14. Potvrduju potrebu posveéivanja dovoljne pozornosti doprinosu Zena ekonomiji kao i
utjecaju trenutne financijske krize i globalnog ekonomskog usporavanja na zivote zena i
ravnopravnost spolova te potrebu integriranja glediSta vezanih uz spol i osiguranja
sudjelovanja zena u djelovanjima usmjerenim na prevladavanje krize.

15. Uvjereni da ravnopravno sudjelovanje Zena 1 muSkaraca u svim podru¢jima
ekonomskog, politickog i javnog zivota predstavlja klju¢ni element demokracije 1 odrzivog
razvoja, stoga su ministri/ce suglasni/e da je potrebno poduzeti nove konkretne mjere kako
bi se to postiglo te kako bi se pitanja vezana uz spol ugradila u sva podrucja politika,
uzimajuci u obzir raznolikost regije.

16. Ministri/ce ponovno potvrduju svoju odlu¢nost u borbi protiv svih oblika nasilja nad
Zenama, i to usvajanjem i primjenom zakonodavnih i politickih mjera usmjerenih na
sprecavanje nasilja nad Zenama, zaStitu i podrS8ku zrtvama nasilja i podnoSenje kaznenih
prijava protiv pocinitelja nasilja nad Zenama kako bi se osiguralo ostvarivanje temeljnih
ljudskih prava zena.

17. Ministri/ce naglaSavaju vaznu ulogu gradanskog drustva, medu ostalim Euro-Med
nevladine platforme, kao vrijednog partnera u nepovratnom procesu zapocetom u
Istambulu. Unutar tog okvira, naglaSavaju vaznost neovisnih nacionalnih institucija za
ljudska prava osnovanih u skladu s Pariskim nacelima, te nevladinih organizacija, osobito
onih ¢iji rad je usmjeren na potpuno ostvarivanje ljudskih prava Zena i ravnopravnost
spolova. Poti¢u uspostavu dijaloga izmedu vladinih tijela 1 tih organizacija gradanskog
drustva te razmjenu najboljih primjera iz prakse u podrucju ja¢anja uloge Zena u drustvu te
osnazivanja zena, izmedu subjekata gradanskog drustva u Euro-mediteranskom podrucju.

18. Nadalje, isti¢u vaznost ukljucivanja promicanja dijaloga unutar Euro-mediteranske
parlamentarne skupstine, posebno Odbora za prava zena, Ekonomskog i Socijalnog odbora
te slicnih institucija, kao 1 mladih, sindikata, poslovnih i stru¢nih udruga, u skladu s



nacionalnim zakonodavstvom, kad je to primjereno, te suradnje izmedu nacionalne,
regionalne i lokalne uprave. Sve te organizacije trebale bi nadalje biti ukljucene u primjenu
Zajednickog okvira djelovanja.

19. Ministri/ce naglasavaju dodanu vrijednost zajednickog rada izmedu 43 partnera Unije
za Mediteran s ciljem postizanja ravnopravnosti zena i muskaraca te uéenja iz medusobnih
iskustava 1 najboljih primjera iz prakse, uzimajuéi u obzir specificnosti svake pojedine
zemlje. U tom pogledu poticu se regionalna i subregionalna djelovanja.

20. Ministri su uzeli na znanje provedbu regionalnog programa ,,Jaéanje ravnopravnosti
musSkaraca i Zena u EuroMed regiji (EGEP)*, kojeg financira Europska komisija, kao
dodatnu mjeru za primjenu istambulskih ministarskih zakljuc¢aka. Bit ¢e im drago primiti
izvjescée o rezultatima programa.

21. Ministri/ce naglaSavaju potrebu da svaki partner jasno definira, elaborira i provede
strategije za osiguravanje jednakog i potpunog uZivanja Zena u svim ekonomskim,
socijalnim, kulturnim, gradanskim i politickim pravima, te potrebu usvajanja i primjene
nacionalnih planova aktivnosti, osnazivanja institucionalnih mehanizama, promicanja
rodne osvijesStenosti, pozitivnih djelovanja, proracuna utemeljenih na ravnopravnosti
spolova, izgradnje kapaciteta, podizanja razine svijesti, izgradnje znanja i ostalih mjera i
strategija.

22. Pod okriljem istambulskog Okvira za djelovanje te nakon prve tri godine njegove
primjene, neki klju¢ni prioriteti identificirani su kao katalizatori.

23. Ministri/ce ponovno potvrduju svoju predanost radu usmjerenom na poduzimanje
mjera kojima se omogucava potpuna i ucinkovita primjena i ugradivanje UN-ovih
konvencija vezanih uz ljudska prava zena, €iji su potpisnici, osobito Konvencije UN-a o
uklanjanju svih oblika diskriminacije zena (CEDAW) i pripadajuceg Fakultativnog protokola
te Milenijskih ciljeva razvoja (MDG), u zakonodavstvo i reformu politika.

24. U tom smislu, ministri/ce ponovno potvrduju svoju predanost sljede¢im podru¢jima
koja trebaju provoditi svi partneri, u skladu sa svojim medunarodnim obvezama, kao
stvarne mogucnosti za Zene u regiji:

i.  Gradanska i politicka prava: primjena njihovih obveza prema medunarodnim
konvencijama koje promic¢u potpuno uzivanje ljudskih prava zena (narocito
CEDAW), Zene i mir i sigurnost (doprinosi primjeni rezolucija Vije¢a sigurnosti
UN-a 1325/2000/, 1820 /2008/, 1888 /2009/, 1889 /2009/ za ministarsku
konferenciju povodom obiljeZzavanja 10. obljetnice rezolucije UN-a 1325); revizije
zakona koji diskriminiraju zene i djevojcice, koji se jo§ uvijek primjenjuju protivno
medunarodnim obvezama koje su drZave prihvatile; promicanje kapaciteta i vodstva
postupcima donosSenja politickih odluka; iskorjenjivanje svih vrsta nasilja nad
zenama 1 djevojcCicama, ukljucujuéi i nasilje u situacijama oruzanih sukoba i strane
okupacije te borbe protiv trgovanja Zena i djevojCica; doprinos povecavanju
kapaciteta i umrezavanja medu nacionalnim javnim institucijama i organizacijama
gradanskog drustva koje su aktivne u zaStiti i promicanju punog uzivanja ljudskih
prava Zena, poboljSavanjem obrazovanja o ljudskim pravima i podizanjem razine
svijesti te osiguranjem prava zena migrantica i izbjeglica;

ii.  Ekonomska prava: u svjetlu trenutne ekonomske i financijske krize, jasan prioritet je
ekonomsko osnazivanje Zena, odnosno: ravnopravnost spolova kod zaposljavanja



siromastva; jamcenje jednakog pristupa 1 promaknuca u radu i1 na trziStu rada,
promicanje Zenskog poduzetniStva poboljSanjem, medu ostalim, ravnopravnog
pristupa i njihovog vlasnidtva nad zemljom i poduze¢ima, financijama, trZistima,
informacijama, izobrazbi i umrezavanju te poticanjem financijskih institucija da
prilagode svoje usluge potrebama Zzena, naroCito osiguravanjem mikro-kredita;
promicanje modula za poboljSanje vjestina ekonomskog i financijskog upravljanja za
Zene poduzetnice, investiranje u ekonomsko sudjelovanje Zena kao ,,pametnu
ekonomiju “; promicanje izrade prorauna utemeljenih na ravnopravnosti spolova te
osiguranje prava Zena na kontrolu svoje imovine, prihoda i dostupnih sredstava;

iii.  Kulturna i socijalna prava: borba protiv svih oblika spolnih stereotipa; osiguravanje
jednakog pristupa obrazovanju i strukovnoj izobrazbi, ukljucuju¢i nove
informacijske tehnologije; prepoznavanje posebnih zdravstvenih potreba Zena i
osiguravanje jednakog pristupa zdravstvenoj skrbi (ukljucuju¢i seksualno i
reproduktivno zdravlje); promicanje ujednacenog i nestereotipnog prikazivanja zena
i muskaraca u medijima; te takoder, potvrdivanje i promicanje sudjelovanja zena u
dijalogu izmedu kultura i u kulturnoj razmjeni. Posebnu pozornost treba pridati
integraciji dimenzije spola u obrazovanje i izobrazbu, kao i u zdravstvene politike,
Sto je od primarne vaznosti za uspjeh Milenijskih ciljeva razvoja, od kojih je jedan
uklanjanje neravnopravnosti spolova na svim razinama od danas do 2015. godine.

25. Ministri/ce naglaSavaju vaznost pridavanja posebne pozornosti Zzenama migranticama
kroz razvoj mediteranskih planova usmjerenih na integraciju Zena migrantica u razvojni
proces, te da se to ucini u skladu s regionalnim i medunarodnim instrumentima kojih su
potpisnici. Mora se priznati pozitivna uloga koju imaju Zene migrantice u razvoju druStava
zemalja koje su im domacini. Potrebno je provoditi u¢inkovite mjere kako bi se osigurala
njihova zastita od diskriminacije i ksenofobije te ostvarivanje njihovih ljudskih prava.
Ministri/ce su se slozili/e da je su rodno i kulturno osvijeSteno savjetovanje, usluge i
obrazovanje vazno orude za promicanje integracije Zena migrantica u drustva u kojima
Zive.

26. Ministri/ce ponovo potvrduju vaznost pridavanja posebne pozornosti Zenama
migranticama i njihovim specifi¢nim potrebama i ostvarivanju njihovih prava sukladno
nacelima ljudskih prava, medunarodnom humanitarnom zakonu i medunarodnim
standardima i rezolucijama vezanim uz izbjeglice uzimajuci u obzir rodno glediste.

27. Ministri/ce naglaSavaju vaznost pridavanja posebne pozornosti Zenama iz ruralnih
podru¢ja. Obvezuju se osigurati im jednak pristup izobrazbi i obrazovanju, ustanovama
zdravstvene skrbi, kreditima i zajmovima, marketinskim resursima i prikladnoj tehnologiji,
te ravnopravnu korist od programa socijalne zastite.

28. Ministri/ce se takoder obvezuju da ¢e se angazirati u aktivnostima zastupanja i
komunikacije, Sto je neprocjenjivo u pogledu dobrovoljnje naravi Istambulskog procesa, te
Sto rezultira stvaranjem vlasniStva i promice podijeljenu odgovornost medu partnerima.

Istambulskog procesa.

29. Nadalje, partneri Unije za Mediteran isti¢u kako su potrebna primjerena sredstva kako
bi se osigurala u¢inkovita primjena i pracenje istambulskog Okvira za djelovanje. Sva 43
partnera Unije za Mediteran blagonaklono ¢e razmotriti povecanje financijske potpore za
aktivnosti povezane s primjenom Zajednic¢kog istambulskog okvira djelovanja.



30. Ministri/ce pozivaju sve relevantne dionike, ukljucujuéi sve razine vlasti, posebice
nacionalne mehanizme vezane uz ravnopravnost spolova, europske institucije, socijalne
partnere, poslovne organizacije i organizacije gradanskog drustva na davanje doprinosa
pokretanju aktivnosti unutar ovog okvira.

31. Ministri/ce ponovno potvrduju svoju predanost zaklju¢cima Prve Euro-mediteranske
konferencije o zapoSljavanju i radu, koja je odrzana u Marrakeshu 9. i 10. studenog 2008.
godine o vodenju ucinkovitog socijalnog dijaloga u svrhu unaprjedivanja ravnopravnosti
spolova u podrucju zaposljavanja, ukljucujuci Tripartitni dijalog izmedu socijalnih partnera
i vlada, koji je klju¢ je za provedbu konkretnih aktivnosti na nacionalnoj i lokalnoj razini.

32. Ministri/ce pozivaju poslovnu zajednicu i ulagace da pridonesu primjeni Okvira za
djelovanje kroz promicanje drustveno odgovornog djelovanja poslovne zajednice, s ciljem
ucinkovitog poboljSanja ravnopravnosti spolova u pristupu trzistu rada i na radnom mjestu.

33. Ministri/ce naglasavaju vaznost suradnje s medunarodnim organizacijama, naro¢ito s
UN-om.

34. Ministri/ce ponovno potvrduju svoju predanost punoj i ucinkovitoj primjeni
Zajednic¢kog okvira djelovanja od 2006. do 2011. godine i naglaSavaju potrebu njegovog
ugradivanja u politike koje se provode u svakoj drzavi. Potvrduju, u istom duhu,
mogucnost integracije gradanskih, drustvenih, ekonomskih i kulturnih prava Zena u
program Euro-mediteranskog dijaloga, kao i u okvir Sporazuma o suradnji, planova
aktivnosti Europske dobrosusjedske politike te programe i projekte EU. NaglaSavaju
potrebu osiguravanja dosljednosti izmedu razli¢itih regionalnih inicijativa 1 projekata
bilateralne suradnje s EU-om.

35. Ministri/ce potvrduju da je proces uspostavljen istambulskom konferencijom pionirska
metoda buduci da predlaze popratne mjere kojima je cilj podrzati regionalni konzultacijski
proces, u kojem ¢e sudjelovati svi relevantni dionici, ukljucujuci i gradansko drustvo. To je
proces ucenja i razmjena najboljih primjera praksi medu ravnopravnim dionicima, kao i
zdruzeni rad na zajednickim preprekama i interesima.

36. Ministri/ce potvrduju da je pracenje daljnjeg rada vazan element procesa i slazu se da je
potrebno objediniti mehanizme za pracenje daljnje primjene Zajednickog okvira djelovanja
od 2006. do 2011. godine.

37. Ministri/ce odreduju da ¢e sastanci visih sluzbenika/stru¢njaka o jacanju uloge zena u
drustvu predstavljati primjereni mehanizam za pracenje daljnjeg rada tijekom 2010. i 2011.
godine.

38. Sastanci visih sluzbenika/stru¢njaka odrzavat ¢e se najmanje jednom godisnje kako bi
se podijelila stajaliSta o nacionalnim trendovima i razvojima politika, prepoznali i
razmijenili najbolji primjeri iz prakse te kako bi se rijeSila pitanja koja proizlaze iz
primjene Zajednickog okvira djelovanja od 2006. do 2011. godine.

39. Na sastanku ¢e se sastaviti zavrSni dokument o napretku postignutom u primjeni
Zajednickog okvira djelovanja od 2006. do 2011. godine koji ¢e biti predstavljen na
sljede¢oj ministarskoj konferenciji o jacanju uloge zena u drustvu.



40. Prema Zajednickoj deklaraciji pariskog summita za Mediteran od 13. srpnja 2008.
godine, koja naglaSava nuznost prosirivanja suradnje medu partnerima u podrucjima kao §to
su jaCanje uloge zena u druStvu, ministri/ce potvrduju nuznost da se ciljevi Unije za
Mediteran pretoce u konkretne projekte, vidljivije gradanima.

41. Ministri/ce su suglasni oko promicanja projekata koji ukljuc¢uju razne dionike (drzave,
lokalne vlasti, privatna poduzeca i gradanska druStva), a koji se temelje na prijasSnjim
iskustvima i koji koriste dostupna sredstva i nac¢ine kako bi se promicala i podupirala
pozitivna uloga Zena u razvoju.

42. Ministri/ce predlazu integraciju pitanja spola kao jedno od prioritenih podrucja
projekata okvira Unije za Mediteran. U tu svrhu, ministri/ce ¢e promicati inicijative
dobrovoljnog i koordiniranog financiranja projekata usmjerenih na jacanje uloge Zena u
drustvu.

43. Ministri/ce poticu partnere na predlaganje konkretnih projekata i pozdravljaju
predlaganje sljede¢ih novih projekata za Uniju za Mediteran:

- Zaklada Zena za Mediteran (Francuska, Libanon, Jordan, Maroko) koji je predstavljen u
prilogu;

- Projekt obrazovanja i izobrazbe za ranjive djevojcice i Zene (Jordan);

- Projekt zenske sigurnosti za ranjive djevojcice i Zene (Jordan);

- Medijska mreZa za osnazivanje i zastitu Zena (Jordan);

- ICT (informacijske i komunikacijske tehnologije) usmjerene na smanjenje siromastva
(Egipat), koji je predstavljen u prilogu;

- Centar za politicko osnazivanje Zena (Egipat), koji je predstavljen u prilogu.

44. Ministri/ce su se slozili/fe da ¢e se sljedeca Ministarska konferencija odrzati 2012.
godine. Valjanost trenutnog Plana za djelovanje usuglasenog u Istambulu i prioriteta
naglasenih u ovoj deklaraciji se stoga produljuje do sljede¢e Ministarske konferencije.

45. Ministri/ce Cestitaju supredsjedateljima Unije za Mediteran i zahvaljuju Kraljevini
Maroko na srda¢noj i velikodusnoj gostoljubivosti te na svim naporima uloZenim kako bi se
osigurao uspjeh Druge ministarske konferencije o Jac¢anju uloge Zena u drustvu, odrzane
11. i 12. studenog 2009. godine u Marrakeshu, kao nastavku rada Prve ministarske
konferencije u Istambulu (14. i 15. studenog 2006. godine).



PRILOG

Projekti predlozeni za Uniju za Mediteran

1. ZAKLADA ZENA ZA MEDITERAN (Francuska, Libanon, Maroko, Jordan)
Zaklada u svom radu najveéi naglasak stavlja na razvoj uloge Zena Mediteranske regije.

Projekt je usmjeren na stvaranje prepoznatljivog mjesta namijenjenog institucijama i svim
subjektima koji rade na terenu, a koje bi sluZilo kao kanal za komuniciranje o stvaranju i provedbi
koordiniranih i cjelovitih programa, dajuci prioritet dugoro¢nim i odrzivim projektima usmjerenim
na Zene Mediteranske regije. Zadatak je zajedni¢ko kanaliziranje trenutno uloZenih napora i
sredstava kako bi se zajednickim snagama unaprjedivalo poduzete aktivnosti. Misija Zaklade, koja
¢e se razvijati na temelju postojeceg djelovanja, bit ¢e udruzivanje i koordiniranje napora.

Ovaj projekt okupljat ¢e samo dobrovoljne partnere i otvoren je za sve partnere Unije za Mediteran.
Provodenje projekta prvenstveno ¢ée se voditi lokalnim inicijativama u Mediteranskoj reqiji (kao
primjerice kroz mrezu glavnih gradova koji sudjeluju u projektu; izmedu 10 Euro-mediteranskih
drzava, 12 lokalnih vlasti ve¢ je izrazilo Zelju za sudjelovanje u projektu, dok njih 23 trenutno
razmatra tu moguc¢nost). Ovaj projekt ¢e financirati javni i privatni donatori, na volonterskoj osnovi.

Zaklada ¢e imati niz specifi¢nih zadaca:

- osigurati mjesto za katalogiziranje i skupljanje znanja i svih istraZivanja
(akademskih/sveucilisnih, institucionalnih, javnih i privatnih) o spolu u svim podrucjima,
osobito u Mediteranskoj regiji. Cilj je stvaranje Mediteranskog centra za resurse i izobrazbu
o spolovima koji ¢e, naro€ito, omogucavati umrezavanje lokalnih i nacionalnih centara za
istraZzivanje ove tematike te poticanje istrazivackih programa. Nadalje, ovaj centar ¢e
skupljati 1 objedinjavati znanje o zenama i spolovima, posebice u Mediteranskoj regiji.
Sljede¢i cilj je osnivanje Euro-mediteranskog sastanka centra za pracenje nasilja nad
Zenama;

- omogudéiti laksu razmjenu dobrih primjera iz prakse, osobito pokretanjem i davanjem
potpore pokretanju projekata (neki konkretni projekti ve¢ su utvrdeni, kao Sto su razvoj
instrumenata za promjenu nacina prikazivanja Zena u medijima, Stvaranje centra za
strukovnu izobrazbu Zena iz ruralnih podrucja, razvoj ruralnog turizma od strane mreze
Zena, omogucavanje strukovne izobrazbe zena koje su u nepovoljnom polozaju, izgradnja
Skola za djevojéice te smjeStaja za djevojCice koje se Skoluju, izgradnja interventnih
sklonista za zene zrtve nasilja, uspostava, razvoj i podrSka mrezi usmjerenoj na borbu protiv
nasilja nad Zenama, osnivanje specijaliziranih obrazovnih ustanova za osposobljavanje Zena
za preuzimanje vodecih funkcija.....);

- umrezavati mreze zena cijelog Mediterana, a posebno poticati postojanje i razvoj tih mreza.
Uz navedeno, Zaklada ¢e kreirati mrezu lokalnih uprava koje su ukljuene u programe
usmjerene na zene.



2. ICT (INFORMACIJSKE | KOMUNIKACIJSKE TEHNOLOGIJE) ZA SMANJENJE
SIROMASTVA (Egipat)

Zene &ine pola svijetske populacije i spolna nejednakost postoji u svim drzavama svijeta, osobito u
nasoj regiji. One su jos uvijek u loSijem polozaju od muskaraca u gotovo svim podrué¢jima zivota.
Ekonomsko osnazivanje Zena povecava bogatstvo i dobrobit drZzave. MoZze se ocekivati da ce
globalna ekonomska kriza nepovoljno utjecati na siromasne, osobito Zene. Navedeno zahtjeva
kreativna rjeSenja kako bismo se mogli suociti s negativnhom posljedicama. Obnova ekonomije ne
moze se posti¢i bez osnazivanja i integracije zena u sve razine ekonomskih aktivnosti. Kljuc¢no je
omoguciti Zenama ulazak u sva podru¢ja koja nude dostojanstveno zaposljavanje te im omoguciti
pristup kreditima kako bi pokrenule vlastiti posao.

Kako bi se postiglo ekonomsko osnazivanje zena potrebno je kod zena razviti odgovarajuce
vjestine. U tom smislu potrebno je jacati kapacitete i provoditi programa osposobljavanja. ICT bi
trebalo iskoristiti s ciljem unaprjedenja poduzetnickih sposobnosti zena kako bi mogle upravljati i
trgovati svojim proizvodima.

Jedan od glavnih ciljeva centra za izobrazbu bit ¢e razvoj poduzetnic¢kih inicijativa koje nece biti
ograni¢ene samo na mikro poduzeca i neformalni sektor, ve¢ i na doprinos domacoj i globalnoj
ekonomiji.

Regionalni centar za izobrazbu usmjeren na razvoj sposobnosti i vjeStina Zena, potreban je kako bi
povecao njihov doprinos ekonomiji, i to pruzanjem:

e Pomo¢i Zenama vlasnicama poduzeéa i budu¢im poduzetnicama, u razvoju njihovih
poduzeca,;

e Edukacije djelatnicama zenskih veleucilista i srednjih Skola;
e Razvoja ICT vjestina kako bi se zadovoljili zahtjevi trziSta rada te razvila i proSirila njihova
poduzeca.
3. CENTAR ZA POLITICKO OSNAZIVANJE ZENA (Egipat)

Politicko osnazivanje zena i njihovo aktivno sudjelovanje u politickim podrucjima predstavljaju
jedno od najvaznijih i vitalnih podrucja koja su od zajedni¢kog interesa EUROMED zemalja.

U tom smislu, ovaj predlozeni projekt usmjeren je na jacanje sudjelovanja zena u politickom zivotu
osiguravanjem pogodnih institucionalnih okvira kojima ¢e se omoguciti bolja suradnja i razmjena
iskustava izmedu pojedinaca i agencija koje su aktivno ukljucene u politicko osnazivanje zena.

Ovim projektom usvojeno je osnivanje regionalnog centra za politicko osnazivanje zena u Euro-
mediteranskoj regiji, poglavito kroz dva klju¢na podrugdja:

1. Jacanje kapaciteta potencijalnih zastupnika za preuzimanje vodecih funkcija kako bi ih se
osposobilo za preuzimanje aktivnije uloge u politickom Zivotu;

2. Osposobljavanje i jacanje kapaciteta zena zastupnica u EUROMED zemljama kroz osiguravanje
suradnje 1 medusobne razmjene pozitivnih iskustava i znanja u podruc¢jima zajednickog interesa.



Ciljevi:

e Osigurati mogucnost izobrazbe i jaCanje kapaciteta na razli¢itim razinama radi preuzimanja
vodecih funkcija 1 ja¢anja politickih vjestina, a koje su potrebne prilikom provodenja kampanja i
izbora;

e Uspostaviti okolinu i institucionalni okvir koji bi pomogli zenama prilikom izbora u parlament,
podupiranjem lokalnih zajednica za bolje razumijevanje vaznosti uloge Zena zastupnica;

e Prikupiti i dokumentirati napore, najbolje primjere iz prakse, iskustva i izvje$¢a o posebno
uspjeSnim aktivnostima na lokalnoj, regionalnoj i medunarodnoj razini u podrucju politickog

osnazivanja zena te poticati njihovo usvajanje medu drzavama,;

e Ponuditi odrziv i trajni kanal za komunikaciju 1 interakciju izmedu Zena zastupnica iz
EUROMED zemalja;

e Jacati razinu djelovanja Zena zastupnica opskrbljuju¢i ih potrebnim znanjem iz prioritetnih
podrucja kako bi se podupro razvoj u regiji.
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